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Prot. 3200 

     AVVISO PUBBLICO SELEZIONE 
 
PROCEDURA COMPARATIVA PER TITOLI E COLLOQUIO PER L'INDIVIDUAZIONE DI 
N.1 COLLABORATORE ESTERNO CUI AFFIDARE UN INCARICO DI LAVORO 
AUTONOMO PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO TUTOR. 
 
In esecuzione alla determina n. 62 del 21.10.2009, dato atto che sono garantite pari 
opportunità  tra uomini e donne per l’accesso al lavoro nel rispetto della L.125/91 e del 
D.Lgs. 165/01,  

si rende noto che  
 
è indetta procedura di selezione con comparazione di curricula e colloquio per 
l’individuazione di n. 1 collaboratore esterno per la realizzazione del Progetto Tutor. 
 
1. Oggetto e natura dell'incarico 
L’incarico avrà per oggetto un intervento educativo, regolato da un progetto che si avvale 
della supervisione di un neuropsichiatra infantile e  rivolto a preadolescenti  di 11 – 13 anni 
(prevalentemente ragazzi e ragazze di scuola media) del territorio del Distretto faentino, 
che vivono situazioni individuali o familiari di fragilità e di disagio, anche in relazione alla 
frequenza e al rendimento scolastico. 
In particolare l’azione del tutor è finalizzata a: 

- la valorizzazione e la promozione delle risorse individuali dei ragazzi seguiti, 
ponendosi come sostegno nell’apprendimento e aiuto per l’organizzazione del 
compiti e dello studio;  

- un supporto di tipo psico-relazionale rivolto ai ragazzi seguiti; 
- un supporto educativo rivolto ai genitori dei ragazzi seguiti. 

 
Il  rapporto contrattuale sarà delineato come incarico professionale con contratto di 
collaborazione coordinata e continuativa o di lavoro autonomo con Partita Iva. 
La prestazione sarà caratterizzata dall'assenza di vincolo di subordinazione tra i 
collaboratori e l'Asp “Prendersi Cura” e pertanto non costituirà in nessun caso rapporto di 
pubblico impiego. La prestazione dovrà essere svolta coordinandosi con i Servizi Sociali 
Associati e con il neuropsichiatra, nella misura in cui ciò sia indispensabile per 
l’esecuzione dell’incarico.   
 
 

2. Durata e compenso 
L’incarico avrà decorrenza dal 15  dicembre 2009 fino al 30 settembre 2010 e per ogni 
intervento l’azione è di circa 6 ore settimanali. Il compenso massimo per ciascun 
intervento affidato è di € 2.300,00 al lordo delle ritenute fiscali, previdenziali ed 
assistenziali a carico del collaboratore e dell’eventuale Imposta sul Valore Aggiunto, 
esclusi i rimborsi spesa e trasferta autorizzati.  
 

http://www.operepiefaenza.it/


 
3. Destinatari e requisiti 
I candidati dovranno essere in possesso dei seguenti requisiti alla data di scadenza del 
presente avviso di selezione: 
a) cittadinanza italiana o cittadinanza di uno degli Stati membri della Unione Europea; 
b) godimento dei diritti civili e politici; 
c) non aver riportato condanne penali e non essere destinatari di provvedimenti che 
riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 
d) non essere sottoposto a procedimenti penali; 
e) Diploma di Laurea in Educatore Professionale o Sociale c/o Facoltà di Scienze della 
Formazione (nuovo ordinamento) o in Scienze dell’Educazione (vecchio ordinamento); 
f) essere automuniti. 

   
4. Modalità di presentazione delle domande 
I candidati interessati alla selezione dovranno presentare la domanda di partecipazione 
sottoscritta in originale (secondo lo schema allegato), allegando il curriculum, datato e 
sottoscritto e copia di un documento di identità in corso di validità, direttamente o 
spedendola a mezzo Raccomandata A.R. indirizzata al Presidente dell’A.S.P. “Prendersi 
Cura” Viale Stradone, 7 - Faenza 48018 (RA), entro e non oltre  il 13 novembre 2009  
(termine perentorio). 

La data di spedizione delle domande è stabilita  e comprovata dal timbro e data  dell’ufficio 

postale accettante, mentre la data di presentazione diretta è comprovata dal timbro datario 

apposto sulla stessa dal competente ufficio protocollo dell’Ente (dal lunedì al venerdì dalle 

ore 8.00 alle 13.00). 
La domanda deve essere sottoscritta dal candidato, a pena di esclusione. Non è 
richiesta autenticazione della sottoscrizione.  
L'Amministrazione non assume alcuna responsabilità per eventuali disguidi postali, 
nonché imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore. 
La presentazione della domanda di partecipazione alla selezione di cui al presente Avviso 
ha valenza di piena accettazione delle condizioni in esso riportate e di piena 
consapevolezza della natura autonoma del rapporto oggetto del presente avviso. 
 
L'Amministrazione si riserva la facoltà di esperire gli accertamenti diretti e indiretti ritenuti 
opportuni in ordine ai contenuti dichiarati, ai sensi dell'art. 71 del DPR 445/2000 e di 
richiedere, a completamento dell'istruttoria, eventuali ulteriori documentazioni. 
 

5. Modalità e criteri di valutazione 
La valutazione avverrà sulla base dei titoli e delle competenze professionali dichiarati nei 
curricula presentati (max punti 20) e in base ad un colloquio (max punti 30). 
 
I criteri di valutazione dei titoli di studio e delle competenze professionali saranno 
finalizzati a individuare la percentuale di rispondenza alla professionalità richiesta 
mediante: valutazione del percorso formativo (diploma, laurea, eventuali master, corsi di 
aggiornamento e perfezionamento attinenti alle tematiche dell'incarico proposto) e 
valutazione dell'esperienza professionale maturata in attività analoghe, le strutture presso 
le quali sono state realizzate ed i ruoli ricoperti. 
 
Il colloquio è finalizzato a verificare l’attitudine e le capacità dei candidati. In particolare 
saranno oggetto del colloquio le seguenti tematiche: la costruzione della relazione 
educativa, la progettazione di interventi educativi ed i rapporti educatore-famiglia. 

 

 

 



 

 

 
 

Il colloquio avrà luogo il giorno mercoledi 25 novembre alle ore 9,30 presso la sede 
dell’ASP “Prendersi Cura” Viale Stradone, 7 Faenza, 48018 Ravenna. 
 

I candidati ai quali non sia stata comunicata l’esclusione dalla selezione comparativa 
saranno tenuti a presentarsi, nel giorno, nell’ora e nel luogo come sopra indicato, muniti di 
valido documento  di riconoscimento. 

I candidati con irregolarità sanabili saranno ammessi con riserva alla selezione. La  
verifica dei requisiti per l’attribuzione dell'incarico sarà effettuata per i candidati ritenuti 
idonei. Pertanto, il presente avviso costituisce già avviso di convocazione al colloquio e 
non saranno inviate ulteriori comunicazioni. 
I candidati che non si presenteranno nel giorno stabilito per il colloquio saranno considerati 
rinunciatari alla selezione, anche se la mancata presentazione fosse dipendente da causa 
di forza maggiore. 
In caso di variazione della data fissata per il colloquio, il Presidente della Commissione 
Esaminatrice comunicherà il nuovo calendario al domicilio indicato dai candidati nella 
domanda a mezzo raccomandata a.r. o telegramma. 
 
6. Graduatoria 
La votazione complessiva è determinata sommando il punteggio conseguito nella 
valutazione dei titoli di studio e competenze professionale e nel colloquio. 
La Commissione redige una  graduatoria di merito, secondo l’ordine decrescente dei punti 
della valutazione complessiva attribuita a ciascun candidato ritenuto idoneo. Si ritiene 
idoneo  il candidato che abbia raggiunto complessivamente un punteggio almeno pari a p.  
35/50. 
La graduatoria è valida per tutta la durata del progetto e potrà essere usata per eventuali 
analoghe esigenze che dovessero sopravvenire. 
L’incarico sarà affidato dal Direttore dell’ASP “Prendersi Cura”, a norma di quanto previsto 
dall’art. 31.1 del Regolamento di Organizzazione degli uffici e dei servizi dell’Ente, al 
candidato collocato al primo posto della su citata graduatoria. 
 
7. Pubblicazione 
Il presente avviso di procedura comparativa è pubblicato all'Albo dell’ASP “Prendersi 
Cura”  e sul sito web www.operepiefaenza.it. 
 
8. Trattamento dei dati personali 
Titolare del trattamento dei dati è l'Azienda di Servizi alla Persona “Prendersi Cura”. Ai 
sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 i dati personali forniti dai candidati 
saranno raccolti per le finalità di gestione della procedura di selezione comparativa e 
saranno trattati per le finalità inerenti l'esecuzione della presente procedura. La 
partecipazione alla selezione costituisce automatico consenso del candidato al suddetto 
trattamento dei dati personali. 
L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 7 del citato decreto legislativo tra i quali figura il 
diritto di accesso ai dati che lo riguardano, nonché alcuni diritti complementari tra cui il 
diritto di rettificare, aggiornare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti 
in termini non conformi alla legge, nonché il diritto di opporsi al loro trattamento per motivi 
legittimi. 
Il responsabile del trattamento dei dati personali in argomento, è il Capo Servizio 
Amministrativo Dott.ssa  Anna Pezzi.  
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10. Disposizioni finali 
L'ASP “Prendersi Cura” si riserva, a proprio insindacabile giudizio, la facoltà di annullare o 
revocare in tutto o in parte la presente procedura, prorogarne i termini, o di non procedere 
all'affidamento dell'incarico in oggetto, senza che ciò comporti pretesa alcuna da parte dei 
partecipanti alla selezione. 
Per quanto non espressamente previsto dal presente avviso pubblico si fa riferimento alle 
norme legislative e regolamentari vigenti. 

 

Il responsabile del procedimento al quale rivolgersi per eventuali informazioni e 
chiarimenti, è il Capo Servizio Amministrativo Dott.ssa Anna Pezzi tel. 0546/699505 e-
mail:  prendersicura@asp-fa-so.it 
Copia integrale e gratuita del presente avviso di selezione può essere richiesta alla 
Segreteria dell’A.S.P. “Prendersi Cura” di Faenza tel. 0546/699506 o scaricata dal sito: 
www.operepiefaenza.it. 
 
 
Faenza, 28 ottobre 2009 
 
          Il Direttore 
                    Avv. Annalisa Valgimigli 
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DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 
(DA REDIGERSI CON CARATTERI STAMPATELLO) 

 
 
      Al Presidente dell’A.S.P. Prendersi Cura  
                                 Viale Stradone n. 7 
      48018 – FAENZA (RA) 
 
 
 
Oggetto: Selezione pubblica procedura comparativa per titoli e colloquio per 
l’individuazione di n. 1 collaboratore esterno cui affidare incarico di lavoro 
autonomo per la realizzazione del progetto Tutor.                           
 
Il/la sottoscritto/a__________________________________________________________ 
 
nato/a______________________________________ il __________________________ 
 
residente a ________________________ Prov. (________) C.A.P. _________________  
 
Via _______________________________________________ n. ___________________ 
 
Tel. _______________________ Codice Fiscale ________________________________ 
 

C H I E D E 
 
di essere ammesso/a alla selezione pubblica procedura comparativa in oggetto. 
 
A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000 e consapevole delle sanzioni 
previste all’art. 76 dello stesso per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, sotto 
la propria responsabilità: 
 

dichiara 

(barrare con una crocetta la casella che interessa) 

 1) 
 di essere cittadino italiano; 
 di essere cittadino del seguente Stato membro dell’Unione 

Europea:____________________  e di avere adeguata conoscenza della lingua 
italiana parlata e scritta; 

 
2) 
 di godere dei diritti civili e politici; 
 (per i cittadini dell’U.E.): di godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di 

appartenenza e provenienza; 
 
 3)  

 di non avere riportato condanne penali e di non essere destinatario di 
provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili 
e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 
 
 4)  
 di non essere sottoposto a procedimenti penali; 

 
 



 
 
 
 
 5)  

 di essere in possesso del diploma di laurea in Educatore Professionale o 
Sociale (nuovo ordinamento) conseguito c/o Facoltà di Scienze della Formazione  con 
la seguente votazione__________________________ 
  o in Scienze dell’Educazione (vecchio ordinamento) con la seguente 

votazione____________________ 
 
 6) 

 Di essere automunito; 
 

7) 
 di avere ricevuto l’informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi del 

D.Lgs. 196/2003 inserita all’interno dell’avviso di selezione e di acconsentire al 
trattamento dei dati; 
 

 
 

Il/La sottoscritto/a chiede di ricevere eventuali comunicazioni al seguente indirizzo: 
_____________________________________________________________ 
 
e dichiara di impegnarsi a comunicare ogni variazione che dovesse successivamente 
intervenire. 

 
Data _________________________ 
 
        Firma 
 
        ______________________ 

 
 
 
 
n.b. allega: 
- curriculum datato e sottoscritto 
- fotocopia documento di identità in corso di validità 
  


